 MITT I NATUREN MEN ANDA
NARA STORSTADENS AKTIVITETER.

Hjortviken dr en konferensanldggning som bygger vidare p&
en lang tradition och som utvecklats for att fylla allas
onskemal pa kvalitet och trivsel. Savél den lilla arbetsgrup-
pen som sdker en avskild eftermiddag fér ostort arbete som
den stora organisationen som behover en plats att komma
samman pa under ordnade och gemytliga former.

Personlig komfort och familjar omtanke dr honnérsord
for alla oss som arbetar for er hir pa Hjortviken.

Alla sovrum hdller samma héga standard.
All the rooms live up to the same high quality standards.

Matsalen med utsikt 6ver den vackra Vistra Nedsjon.
The dining room provides a panoramic view of "Vdstra Ned-
sjon” lake.
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SURROUNDED BY NATURE, BUT ONLY
MINUTES AWAY:-FROM THE CITY CENTER.

Hjortviken's facilities are built around a tradition of provi-
ding top quality, agreeable, conference accomodation. Our
aim is to make the small group, getting away for an afternoon
of concentrated work, feel as welcome and professionally
cared-for as the major organization, which seeks to assemble
key employees in an orderly and pleasant setting.

Personal service and consideration are the codewords for
all of us who work for you here at Hjortviken.

Naturen har vi fatt oss till skéinks och det dr bara att ta for sig av
allt som skog och vatten ger. Aktivt eller bara som en frojd fér ogat.

As with other "best things in life”, the delights of Hjortviken’s
natural sumoundings are free. The woods and the water have a
lot to offer — and the wisitor is welcome to participate in dozens of
outdoor activities.

Konferenslokalen "Utsikten”. Néstan samdiga konferenslokaler
har sjoutsikt.

The "Utsikten” conference room. Almost all conference rooms
enjoy a spectacular view of the lake.

FAKTA OM HJORTVIKEN.

Hjortviken Konferens &r ett hogklassigt konferenshotell
som ligger i ett mycket natursként och vilként rekreations-
omrade. Mitt emellan Géteborg och Bors, 30 minuter frin
vardera. Till Landvetters flygplats tar det bara 10 minuter.
Om ni 6nskar moter vér buss er dér.

Hjortviken dr uppbyggt kring komfort och service:

e 60 enkelrum, 32 dubbelrum. Alla med dusch & wc, mini
bar, hértork, byxpress och telefon. De flesta rum har dess-
utom strykjarn.

e 7 konferenslokaler for upp till 90 personer. 13 grupprum
for upp till 10 personer.

e Fullstindig konferensservice.

e Vinkillare.

e Receptionen dr 6ppen 24 tim.

e Restaurang med fullstindiga rattigheter och med plats for
upp till 140 gaster.

e Stor terrasservering med grill.

e Rekreation: bastu, solarium, elljuspar, cyklar, kanoter. 10
km till Hulta golfbana, biljard, dart, inom- och utomhus
spel.

HJORTVIKEN — THE FACTS AND FIGURES.

Hjortviken Konferens is a first-rate conference hotel located
in a renowned recreational area. It is situated midway be-
tween Gothenburg and Borés — approximately 30 minutes
from either city. Landvetter airport is only 10 minutes away.
Upon request, the hotel mini-bus can meet you there.

Hjortviken is designed for comfort and service:

e 60 single rooms, 32 double rooms. All rooms with private
bath, mini-bar, hair dryer, pants-presser, and telephone.
Most rooms also have clothes-ironing facilities.

e 7 conference rooms, which hold up to 90 people.

¢ 13 group-rooms, for up to 10 people.

e Full conference-facility service.

e Picturesque, well-stocked wine cellar.

e 24-hour reception service.

e Licensed restaurant, which can accomodate up to 140
guests.

o Large patio and barbeque facilities.

e Recreation: sauna, solarium, lighted walkways, cycling,
canoeing, billiards, darts, indoor and outdoor games. Hulta
Golf Course is 10 km away.
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Hjortviken
allt popularare
konferensmal

Hjortviken har haft en mycket
bra beldggning i ar.
Omsiéttningen de forsta fyra
mdnaderna har 6kat med 33
procent jamfort med forra aret.
Ett visst uppsving hade man
raknat med, men 6kningen ar
anda 21 procent 6ver budget.

Bade gamla och nya kunder bokar nu
in sig pd Hjortviken som aldrig forr.

- Den okade efterfrdgan beror delvis
pd Hjortvikens fina ldge - mitt i natu-
ren, men dndd nira bdde Landvetter
Flygplats och Géteborg.

Bokningarna kommer nu i en allt
stridare strom till Hjortviken.
Beldggningen dr bdttre dn

vad man vdgat hoppas.

en

den beror ocksa pa
att Hjorviken gjort sig kind som en
serids konferensanlaggning med hog
kvalitet, tror Birgitta och Ake Pare-
nius. Dessa fordelar ldg ocksa till
grund for att Hjortviken inte tappade
mer dn 2 procent frdn 1992 till 1993,

da marknaden totalt tappade 40 pro-
cent.
- Morgondagens konfe-
renskunder dr bade kost-
nads- och kvalitetsmed-
vetna, men service av
hog kvalitet kommer i
framtiden att vara det
viktigaste argumentet
vid val av anléggning,
sager Ake Parenius.
For att kunna ge
hogsta service dr kon-
takten mellan hotel-
let och bestillaren
fore konferensen
mycket viktig.
Bestallaren skall stilla tydliga krav
och fortlopande halla oss underritta-
de om dndrade behov.
Fran hotellets sida galler det givetvis
att inte lova mer d&n man som leve-
rantor kan halla.
Det ar viktigt att kunden kinner att
konferensen ger valuta fér pengarna.

Billiga

flygresor genom
Lantliv & Lustgardar

Genom Lantliv & Lustgdrdar gar det att boka
paketarrangemang med flyg, helpension och

transfer till bl a Hjortviken Konferens.

Tack vare att SAS stdr bakom Lantliv & Lustgardar,
tillsammans med Scandinavian Express, kan man
erbjuda mycket férmanliga flygpriser. Eller vad
resa mellan Stockholm och
Landvetter Flygplats utanfér Goteborg for 375 kr!

sdgs om en

Kataloger med prislista kan bestillas hos Scandinavian
Express, tel 08-677 6100, fax 08-102571 eller hos
Hjortviken Konferens, tel 0301-110 50, fax 0301-108 03.

Hjortviken har alltid fri transfer till och frdn Landvetter.

4 pers.

600 gr kycklingfilé

1 farsk ananas

4 skivor bacon

4 stora farska champinjoner
1 gul lok

1 grént dpple

att grilla dem. LYCKA TILL!
R

Skar kycklingen, ananasen och dpplet i lagom stora bitar. Linda en skiva
bacon om varje champinjon. Skar l6ken i rejala klyftor. Trd sedan ingredi-
enserna pd traspett och lagg i en skdl. Blanda kryddorna och sl& p& oljan. j

Hjortvikens nya grill
frestar under varma

kvallar

Nagot gott att grilla i sommarviarmen...

AC'-lngefé'nrsmzi rinerat kycklmg— och fruktspett ]

Marinad: i
Farsk ingefdra (gdr bra med malen) 1 tsk
1 tsk koriander (mdste vara finstétt)

1/2 pressad citron §
2 dl matolja
1 tsk honung

S

%3

Lat spetten ligga och dra ett par timmar i denna marinad innan det 4r dags

" Kerstin Rahm ir utbildningskon-

sult, som tillsammans med sina
kollegor Lasse Alerds och Mikael
Mattson arrangerar utbildningar
inom ledar- och grupput-
veckling, kris- och konflikt-
hantering, positivt tinkan-
de, friskvdrd, etik mm. | sin
verksamhet arbetar de med
kropp, sjil, tanke och rela-
tioner som en helhet.
Kerstin Rahm anlitar girna
Hjortviken som konferens-
anldggning for sina utbild-
ningar. Har beskriver hon
pa ett mycket personligt
satt hur tankarna kan g&
under ett utbildningstillfille:

Mikael Mattson och jag skall ha
en inspirationskurs for lednings-
gruppen i ett foretag. Vi sitter i
bilen pa vig till kursen. Som all-
tid dr jag bade nervés och for-
vantansfull.

Nu ser vi Hjortviken som ligger
sa fint vid sjon. Uppfarten till
Hjortviken &r precis som jobbet
vi star infor - en uppforsbacke,
en utmaning. Vi mdste jobba
for att komma upp. Men vil
uppe ar det en hirlig utsikt och
kansla.

Vi lastar ur alla grejor och gér
in. | receptionen mots vi av
Erika och Eva-Karin som hilsar
oss vdlkomna. Det &r verkligen
skilinad pa dkta vidrme och
inlard “charm”-anda.

Vil inne i kurslokalen behéver vi “gd in
oss i rummet”. Det dr en psykologisk
uppladdning innan start. Nu kanns
rummet som var hemmaplan!

Vi gar ut i restaurangen och hilsar pd
kursdeltagarna. Det dr underligt, men
vid det héar forsta motet bestdr gruppen
av ett antal okanda minniskor - nistan
bara som en massa - och s3 vet jag att
ndr vi skiljs at i morgon sd kommer jag
att sdga adjo till ett ging mainniskor
som jag tycker att jag kidnner ritt vil.
Det ar en av de stora fordelarna med
kursledarjobbet - att verkligen f& mota
manniskor.

Vi borjar kursen med en samman-
hangsmarkering. Det dr en stund som
vi dgnar &t att gd igenom vilka vi dr och
vad vi skall géra. Det dr viktigt, sd att vi
arbetar utifrdn samma férutsittningar
och férvantningar. De hir dagarna skall
vi arbeta med ledarutveckling utifrn
begreppen “sjilvbild, inspiration, for-

| huvudet pa
en kursledare

Lasse Alerds, Kerstin Rahm och Mikael Mattson
skrdddarsyr kurser, seminarier och utbildningar for
offentlig sektor och privat ndringsliv.

andringsprocesser, tillit, mognad, och
mental trdning”. Kunden vi arbetar for
ar ett foretag som star mitt uppe i en
svar forandringssituation, och det ir
oerhort viktigt att ledningsgruppen
bade orkar driva igenom de svédra
besluten och halla personalens engage-
mang vid liv.

Nar vi gor en presentationsrunda uti-
frdn gruppdeltagarnas bild av féretaget,
sd kdnner jag att det finns mycket oro
infor framtiden och att det ar tufft att
vara chef just nu. Det positiva ir att
man inom gruppen ar relativt éppna
mot varandra och att det finns en
vairme mellan de olika personerna.
Som sd ofta dr det bara ndgra fa kvin-
nor. Ibland undrar jag hur foretagen
skulle se ut om vi fick in fler kvinnliga
chefer. Jag tror att en del problem som
finns idag skulle bli mindre och det
skulle kanske uppstd en del nya. Men
for mig dr slutsatsen 4ndd att det &r

jatteviktigt att fler kvinnor blir ledare.
Vi jobbar vidare med det som vi kallar
en pedagogisk process, och som inne-
bar att vi varvar foreldsningar med
gruppdiskussioner och 6vningar. Vi
vandrar mellan nivderna “per-
son, funktion och organisation”.
Vi gér igenom varfér det ar sa
viktigt att arbeta med sig sjilv -
ska man kunna leda andra
mdste man namligen kunna
leda sig sjalv.

Eftersom var utgdngspunkt dr en
helhetssyn. pd minniskan, s&
jobbar vi med kropp, sjil, ande
och relationer dven i vart sitt att
leda kurser. Det innebar att vi,
forutom traditionell utbildning
med foreldsningar, o6vningar
och samtal, ocksa ligger in latt-
gympa-pass och dr noga med
maten. Hjortvikens underbara
lunchbuffé passar oss utmairkt,
och den blir ju inte sdmre for att
Christina, Barbro och Mona
som serverar ar sd trevliga.

P& kvillen har vi vinprovning.
Det ar roligt att kunna blanda
allvaret med lite flard.

Nar de tva dagarna ar till anda
ar bade gruppdeltagarna och vi
kursledare trétta och nojda.
Ndstan alla siger att det &r vik-
tigt att satta av tid for utveckling
av personalen. Och var erfaren-
het ar att de foretag som gor
detta blir positivt dverraskade
av vilken nytta man har av ett
par sddana hir dagar.

Gruppen for livskvalité g
arbetar med kropp, sjil, tanke
och relationer

och bestdr av

Lasse Aleras
som har andligheten som
utgdngspunkt, arbetar som prést och
mansmottagare, moter manniskor
i kris, sorg och gladje.
Tel: 0303-22 68 25

Mikael Mattson
har idrotten som bas, arbetar sedan
flera &r som friskvardskonsult med
en helhetssyn pd& minniskan
som utgdngspunkt.
Tel: 0303-152 05

Kerstin Rahm
-har det sociala som grund, arbetar
som konsult med personlig utveck-
ling, ledar- och grupputveckling,
hilsa, sex- och samlevnad mm.
Tel: 0303-22 28 98
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